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REGIMENTO GERAL
CITEC - CENTRO DE INTEGRAGAO TECNOLOGICA
HABITAT DE INOVAGAO DO IFRS CAMPUS RIO GRANDE

Art. 12 - Este Regimento geral tem por objetivo definir as responsabilidades, deveres,
obriga¢Oes, restricdes, penalidades, normas de seguranga e regras para estruturacdo e
funcionamento do Centro de Iniciagdo Tecnoldgica (CITec), Habitat de Inovacdo do Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS) - Campus Rio Grande.

Art. 22 - O ClTec é um um espaco de inovagao, onde o conhecimento é construido de forma
colaborativa, através da oferta de qualificacdo tecnoldgica, da disponibilizacdo de equipamentos e
suporte a prototipacao de solugées de demandas de ensino, pesquisa e extensao propostos pela
comunidade interna e/ou externa.

Art. 32 - O ClTec estd vinculado a Direcdo Geral do Campus Rio Grande.
Art. 42 - O ClTec tem por finalidades:

| - funcionar como um local de apoio ao desenvolvimento pessoal e profissional, voltado,
preferencialmente, para a melhoria das condi¢des educacionais e socioeconémicas da regido;

Il - apoiar o desenvolvimento regional por meio da inovacao e qualificacdo tecnoldgica;

Il - realizar a articulagdo com instituicbes parceiras, visando o acesso a informacdes
cientificas, tecnoldgicas e servicos tecnolégicos, condicionados a disponibilidade de pesquisadores
e laboratérios;

IV - fornecer, diretamente ou por meio de seus parceiros, infraestrutura de apoio que
facilite o desenvolvimento de pesquisas, ideias ou projetos de novos produtos, processos ou
servigos propostos pela comunidade interna e/ou externa;

V - disseminar e estimular a criatividade, a cultura maker, a pesquisa aplicada e a inovacdo
nas comunidades interna e externa ao IFRS;

VI - estimular o interesse de estudantes e servidores pelo desenvolvimento da ciéncia,
tecnologia e inovacao, promovendo a troca de experiéncias entre estudantes e servidores do IFRS



nos projetos de pesquisa, ensino e extensdo ou indissocidveis;

VIl - contribuir com o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensao,
integrando a equipe do campus e as a¢des de desenvolvimento na unidade, a exemplo de
trabalhos de conclusdo de curso, trabalhos de iniciacdo cientifica, confec¢do de maquetes,
prototipos e materiais didaticos;

VIl - apoiar e representar a instituicdo, fortalecendo o ecossistema de inova¢dao no qual
esta inserido;

IX - ofertar capacitacdo nas diversas areas de abrangéncia do ClTec para as comunidades
interna e externa;

X - prestar servicos a comunidade;

XI - colaborar para a execucdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFRS.
Art. 52 - A Equipe Geral do CITec é composta por:

| - coordenador e coordenador adjunto;

Il - servidores vinculados a projetos realizados em parceria com o ClTec, durante a vigéncia
dos mesmos;

Il - discentes vinculados formalmente a projetos do ClTec ou a projetos realizados em
parceria com ClTec;

IV - estagidrios do ClTec, durante o periodo formal de estégio.
§ 12 S3o responsabilidades da equipe geral do CITec zelar pela seguranca de pessoas e de
equipamentos, pela limpeza, manutencdao e melhoria do laboratério, assim como contribuir com

documentacdo e instrucdes.

§ 292 Para fins de organizacdo de tarefas e responsabilidades a equipe é dividida em:
Coordenacao; Equipe Gestora, Equipe Técnica e Equipe Geral.

Art. 62 - S3o responsabilidades da Coordenacdo:

| - manter atualizada a lista nominal de participantes da equipe geral do ClTec;

Il - representar o ClTec em interacdes com outros setores do IFRS e com instituicdes
externas, buscando o estabelecimento de parcerias e a ampliacdo da rede de colaboradores do
laboratério;

Il - articular a captacao de convénios, parcerias, acordos e contratos envolvendo o ClTec;

IV - gerenciar as agdes realizadas no ClTec, assegurando o cumprimento das normas e
procedimentos estabelecidos;

V - organizar e publicizar a comunidade o quadro de horario de funcionamento do ClTec, a



escala de trabalho dos integrantes da equipe e a reserva de horarios dos usuarios do ClTec,
conforme especificacdes do Regimento Interno;

VI - responsabilizar-se pelas instalacdes fisicas e equipamentos do ClTec.

Paragrafo Unico - O coordenador e coordenador adjunto deverao ser servidores efetivos do
IFRS e serdo eleitos pela equipe geral do ClTec.

Art. 72 - A Equipe Gestora do CITec é composta por:
| - coordenador e coordenador adjunto;

Il - 02 (dois) representantes discentes vinculados a projetos do ClTec, eleitos pela equipe
geral do ClTec;

[Il - 02 (dois) servidores do IFRS campus Rio Grande participantes de projetos vinculados ao
ClTec, eleitos pela equipe geral do ClTec;

IV - 01 (um) representante da Direcdo de Ensino;
V - 01 (um) representante da Direcdo de Pesquisa;
VI - 01 (um) representante da Dire¢do de Extensao.

§ 12 O mandato da equipe gestora é de 02 (dois) anos, com exce¢do dos representantes
discentes que terdo mandato de 01 (um) ano;

§ 292 Considera-se um projeto vinculado ao ClTec aquele aprovado institucionalmente
(ensino, pesquisa, extensdo ou indissociavel) e que tenha sido homologado pela equipe gestora,
conforme procedimento especificado no Regimento Interno.

Art 82 - Compete a Equipe de Gestora do ClTec:
| - elaborar o Regimento Interno do ClTec;
Il - executar o processo seletivo para Coordenador Geral do ClTec;

lIl - promover ag¢des de sensibilizagdo nos temas ligados ao movimento maker, tecnologia e
inovacao;

IV - empenhar-se na busca de recursos financeiros, materiais e humanos para o suporte das
atividades do ClITec;

V - gerenciar a utilizacdo dos espagos e equipamentos, assim como o registro de presenca
dos usuarios, promovendo a adog¢do de praticas para sua preservacao;

VI - deliberar sobre casos omissos neste Regimento.

Art. 99 - A Equipe Técnica do ClTec é composta por membros da equipe geral do ClTec, que
possuam conhecimento técnico nos recursos tecnoldgicos disponiveis do ClTec, nomeados pela
Coordenacao.



§12 E responsabilidade da equipe técnica do ClTec orientar, supervisionar e registrar as
acoes realizadas pelos usuarios do ClTec conforme especificacdes do Regimento Interno.

§22 As acbes no ClTec deverdo ser realizadas acompanhadas de um membro da equipe
técnica, salvo excec¢Ges deliberadas pela Coordenacao.

Art. 102 - Fica eleito, como competente para dirimir as controvérsias oriundas deste
Regimento Interno, o Conselho de Campus (CONCAMP) do IFRS Campus Rio Grande.

Art. 112 - Este Regimento Interno entra em vigor na data de aprovacdo de sua Resolucao
pelo CONCAMP do IFRS Campus Rio Grande.

Rio Grande, 07 de maio de 2025.



